EGAP

Escola Galega de Administracion Publica

Plan de Formacion

2017

http://egap.xunta.es










AGRADECEMENTOS

Queremos expresar a nosa gratitude a todas aquelas
persoas que coas suas achegas contribuiron a enriquecer
o presente Plan, particularmente aos coordinadores de for-
macién, docentes e directores dos respectivos cursos, asi
como aos axentes sociais e persoas expertas nas distintas
materias.

Nota aclaratoria. Todas as referencias a figuras en masculi-
no xenérico deste documento empréganse co obxectivo de
facilitar a lectura e deben entenderse aplicables indistinta-
mente a mulleres e homes. Polo demais, a EGAP promove
unha cultura inclusiva en todos os ambitos, tamén no que
respecta a igualdade entre ambos os dous sexos.

Plan de Formacién 2017 — EGAP
Edita: Escola Galega de Administracién Publica
Desefio: Gréaficas Andurifia



‘ ‘ Escola Galega de Administracién Publica

Plan de Formacion

2017



"

. Formacién en materias transversais......cccccccoemmmmecininnmeninnns 9
a. Réxime xuridico e actividade financeira das
administracions PUBCAS .........covuuiiiiiiiiie e 10
b. Unidn Europea: politicas publicas e procedementos
COMUNITANIOS .ttt 12
¢. Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das
NabIlIAAAES ...t 12
d. Habilidades pre-direCtivas .........ccooveeiiiiniiiiiiiiieeeiie 14
e. Administracion electrénica, proteccion de datos e
calidade administrativa...........ccccoiiiiiiiiii 14
f. Portal de idiomas ........coouuiiiiiiiiiiieii e 8
g. LiNQua galega ......uuiiiiiiiiiiiii 17
h. Plan formativo ofimatico de Galicia ............ccccooeeiiiiinncs 18
Il. Formacion en materias especificas ......cccccvvirrmmeniirrnnnnnnns 19
a. Presidencia da Xunta de GaliCia...........ccooevvvviiieiiiiininns 20
b. Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza.........c..coooeevvviiieennnnn. 20
c. Conselleria de Facenda ...........cocevieeiiiiiiiiiiiiiiiieeiiie e 22
d. Conselleria de Medio Ambiente e Ordenacion
O TEITTONIO e 23
e. Conselleria de Infraestruturas e Vivenda............ccccceeee 24
f. Conselleria de Economia, Emprego e Industria................ 24
g. Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
UNIVEISITANA. ..o 26
h. Conselleria de Politica Social ............cooeeeeiiiiiiiiiiiinnnnn, 27
i. Conselleria do Medio Rural...........ccoooeviiiiiiiiiiiiiiieiiieees 28
j. Conselleria do Mar ......ooovvveiiiiiiiiiee e 29
k. Conselleria de Sanidade ...........cc.covieiiiiiiiiiiiiiiieciiee 29

Ill. Formacioén especifica para o persoal ao servizo das
entidades locais de Galicia.......cccerrmeirrenirrenereeerenssrnnna.

a. Réxime xuridico e xestion das entidades locais..............

b. Comunicacion, organizacion do traballo e mellora
das habilidades

c. Administracion electrénica, proteccion de datos e

calidade administrativa............coccooeiiiiiiiii
d. Portal de idiomas........coeuvviiiiiiieiiieeeee e,
e. Lingua galega

f. Plan formativo ofimatico de Galicia ............cc.ccoeevvieiinnnnn.

IV. Formacioén especifica para o persoal ao servizo da
Administracion de xustiza de Galicia..........ceemmuiirremnnunns
a. ltinerarios formativos ........oocciviiiiici
b. Tecnoloxias da Informacion e da Comunicacion (TIC) .....
c. Coflecementos transversaiS. ... ...ovvveevvviieeeiiviiie e
d. MediCiNa fOrEeNSE.....ccvvviiii e
€. Portal de idiomas ........cooovvieiiiiiiii

f. LiNQUa Qalega ... coovveiieiiiii e

V. Formacioén especifica para o persoal de administracion

e servizos (PAS) das universidades galegas.........cccceuuunt

a. Réxime xuridico e actividade financeira das
administracions pUbICaS .........cccviiviiiiiiieeei e

b. Unién Europea: politicas publicas e procedementos
COMUNITANIOS .1 et

¢. Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das
NabIlidadEs .....ccovvvicii

d. Administracion electronica, proteccion de datos e
calidade administrativa

e. Portal de idiomas ......cocovvviiiiiiiiiiiiiiiin




£ LiNQUA GalEJA ...vvi e
g. Plan formativo ofimatico de Galicia .........cccccvvvvviiiinnneen.

N, BIDHOTECAS .. ..

VI. Formacion especifica para o persoal de Administracion

VII.

institucional e entes instrumentais do sector ptblico
de GaliCia....coursssssnnnnnmmmmmmmmmmnnrnrnrnreresssessssssssssssssssssnnsnsnnnnnnnnnnns

a. Réxime xuridico e actividade financeira das
administracions pUbliCas.........c..cvvveiiviiiiiei e

b. Unién Europea: politicas publicas e procedementos
COMUNITANIOS et

c. Comunicacién, organizacién do traballo e mellora das
NabIlIAATES ... e

d. Administracién electrénica, proteccion de datos e
calidade administrativa............ccoocovviiiiiiii

e. Portal de idiomas .......coocviieiiiiii
f. LINQUA QAlEJA ..vviiiii e

g. Plan formativo ofimatico de Galicia ..............ceuciiiiiieennn.

Programa de autoformacion..........cccccvrreeiireeiinesinnesinnnnns

a. Réxime xuridico e actividade financeira das
administracions pUbICAS .........coeuviiiiiiiiice e

b. Unién Europea: politicas publicas e procedementos
COMUNITANIOS ..

¢. Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das
habilidades .........ovviiiiiii

d. Administracion electronica, proteccion de datos e
calidade administrativa...........ccooovviiiiiii

e. Plan formativo ofimatico de Galicia ..............coocoevinvinnnnn.

VIII. Interésache saber ......cciccvimiimieiimiii e






Programa de autoformacion

Formacion para o persoal da
Administracion institucional e
entes instrumentais do sector

publico de Galicia

Formacion
especifica para

o persoal de
administracion

e servizos (PAS)
das universidades
galegas

Modelo formativo

2017

Formacion
especifica para o
persoal ao servizo
da Administracion
de xustiza de Galicia

Formacioén especifica
para o persoal ao
servizo das entidades
locais de Galicia

Formacién
en materias
especificas

Formacion
en materias
transversais






|. Formacion en materias
transversais

Este programa responde as necesidades de formacion
continua dos empregados publicos da Comunidade
Auténoma de Galicia. Neste senso, dirixese a ofrecer
un curriculo basico horizontal que os capacita para
desenvolver eficientemente calquera posto de traballo,
favorecendo a sua mellora profesional.

Desde outro punto de vista, a formacién transver-

sal desempefia un papel basico na consecuciéon dos
obxectivos estratéxicos da Administracion, por canto
se corresponde coas competencias de caracter xené-
rico que conforman as bases da sua organizacion e do
seu funcionamento.
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Réxime xuridico e actividade financeira das administraciéons publicas

Novos retos do sector publico en materia econémica 1 50 25 ([ | AP

Réxime disciplinario do empregado publico de

- 2 100 15 () | AP
Galicia

Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei de réxime 2 100 20 o | AP
financeiro e orzamentario de Galicia

Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido do Estatuto 2 100 25 () | AP
basico do empregado publico

®  Obradoiro practico de IRPF 1 25 25 [ ] | AP
Lei ?{2015, de 29 de abiril, do emprego publico de y 50 20 ° I AP
Galicia
Os contratos do sector publico 2 100 30 [ ) | AP
° A protepcpq do menor ante os medios de y 50 30 ° I AP
comunicacion
Lei 39{2015, do 1 dg outubro, do proc.e’deme’ntq 3 150 o5 ° | AP
administrativo comun das administraciéns publicas
Politica orzamentaria e desenvolvemento normativo
na Comunidade Auténoma.Tributos propios e tributos 1 50 25 o Il AP
cedidos
A elabf)raqlf)n dos pregos de,clellusulas para a y 30 30 ° I AP
adxudicacioén de contratos publicos
Transparencia e acceso a informacion publica 1 25 18 [ Il AP
A calidade das leis 1 50 20 o | AP
(0] persoal'laboral ao sclar\./lzo da Xunta de Galicia: 3 150 20 ° | AP
V Convenio colectivo Unico de persoal laboral
Néminas e retribucions do persoal 1 30 20 [ | AP
® Contratacién estratéxica 1 50 35 o Il AP

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Réxime xuridico e actividade financeira das administraciéons publicas

®  Curso basico de Seguridade Social 1 50 30 [ Il AP
Nova normativa da funcion publica de Galicia 1 20 15 () | AP
quullda0|on practl_cg dos tributos da Comunidade y 50 o5 ° AP
Auténoma de Galicia
Lei 16/2010, de organizacion e funcionamento da
Administracion xeral e do sector publico autonémico 3 150 20 o | AP
de Galicia
Incgmpatlbllldades dos empregados publicos de 5 100 18 ° AP
Galicia
Lei xer,aI Qe delje’ItOS dgs persoas con discapacidade 5 100 20 ° | AP
e da sua inclusion social
A xurisdicién contencioso-administrativa 1 50 20 [ I AP

O réxime xuridico do silencio administrativo na Lei
39/2015, do 1 de outubro, de procedemento 1 30 12 o | AP
administrativo comun

Lei do solo de Galicia 1 30 25 [ Il AP
° A’res'ponsabllldade patrimonial das administraciéns y 50 30 ° I AP
publicas
A§pgctos baqus da xestién do persoal: a funcion 3 150 o5 ° | AP
publica de Galicia
Regulacion legal do acoso escolar (bullyng) 1 50 30 () | AP
(0] contrql do Goberno e da Admlr}lstramon: especial y 50 20 ° | AP
referencia aos gastos orzamentarios
Lei 40/291 5', do 1 de outubro, de réxime xuridico do 3 150 o5 ° | AP
sector publico
° A transparenma da Admlnlfstrgmon e bo goberno ’ 50 o5 ° I AP
(normativa estatal e autonémica)
Nocidéns basicas de contabilidade publica 1 25 20 o | AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Unién Europea: politicas publicas e procedementos comunitarios

Introducién ao dereito da UE para os xestores

s 1 50 30 (] | AP
publicos
(0] recurso por |nCL,Jmpr|mento e responsabilidade das y 50 20 ° | AP
comunidades autbnomas
° A nova ITell de procedemento adm’|n|stra.1t|vol E:omun e y o5 20 ° | AP
os condicionantes europeos na sua aplicacion
Introducién & Unién Europea e ao seu dereito 1 50 24 ® Il AP
° Lei 40/291 5 de réxime xuridico do sector publico en ’ o5 20 ° | AP
perspectiva europea
° Nova lexislacion de contratacién publica e fondos y o5 20 ° | AP

europeos: utilidades para a xestién administrativa

Técnicas elementais de arquivos 3 150 25 [ ) | AP
° Deseio 97 avallac!on de politicas publicas con ’ 30 o5 ° I AP

perspectiva de xénero

Desen\{olvgmento e fomgnto qa}s ha}blllldades ’ o5 o4 ° " AP

comunicativas na Administracién publica

Diagnéstico do clima organizacional. A optimizacion y 50 30 ° I AP

do recurso humano

Negociacion e traballo en equipo 2 70 25 [ ([ | AP

Ferramentas e técnicas para falar mellor en publico 1 20 15 [ Il AP

Destrezas lingliisticas para redaccion de textos na web 1 25 30 [ [ Il AP

Pensamento analitico e creatividade 1 25 12 ([ | AP

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Comunicacién, organizacién do traballo e mellora das habilidades

Manual de estilo do DOG e outras publicaciéns

e 1 50 20 () Il AP
institucionais
®  Iniciacién ao protocolo 1 50 20 () Il AP
Prc_)dutlwdade pen:soal co metodo GTD (Getting o 50 15 ° | AP
Things Done) e sua relacions con TIC
A calidade da redaccion administrativa. Técnicas 3 150 18 ° | AP
para mellorala
Como desefar presentacions eficaces 1 50 20 ® | AP
Comunicacion escrita e elaboracion de informes 6 150 20 ([ Il AP
Xestién de contidos en portais web institucionais 1 25 24 [ | AP
®  Atencioén a cidadania 4 200 25 ® | AP
Orggn!za0|c?n e simplificacion do traballo y o5 12 ° I AP
administrativo
Liderado e intelixencia emocional 1 20 15 o | AP
Prevencién e xestion de conflitos 1 50 25 ([ | AP
® A mellora na atencion telefonica coa cidadania 1 30 20 ([ | AP
Técnicas de reuniéns eficaces 1 25 12 () | AP
Linguaxe administrativa non sexista e imaxe
. o o N 4 200 30 () | AP
igualitaria na practica da xestién publica
Tecnllcas,para a mellpra da comunicacion. Relacions ’ o5 15 ° | AP
co cidadan. Uso da linguaxe xestual e corporal
° E§trateX|as para a ellmlnaqlqn de estereqtlpos de ’ 30 20 ° I AP
Xénero no exercicio da actividade profesional
®  Autocad 2016-nivel basico 1 25 35 () | AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Habilidades pre- dlrectlvas

MODALIDADE
TiTuLo P“GZ)AS "0“?5’5" o | CONVOCATORIA GE“T:;')"AD"
PRESENCIAL | TEoc 0

Perfecmonamento de xefatura de negociado AP

200

Perfeccionamento de xefatura de seccion ‘ 4 120 ‘ ‘ o ‘ | ‘ AP

Administracion electrénica, proteccion de datos e calldade administrativa

MODALIDADE
TiTuLo bt LA S CONVOCATORIA | CERTIFICADO
m @ | presencia | TELEFOR- @

MACION

Uso avanzado de aplicacions informaticas de follas
de calculo (LibreOffice Calc)

I AP

Certificado dixital 3 150 30 (] | AP

° Docgmentamoln _electrgr_uce_l na_),(unta de Galicia. 5 100 30 ° | AP
Arquivo electrdnico. Dixitalizacion de documentos

Correo electrénico corporativo 3 150 12 () | AP

® | Notifica.gal. Sistema de notificacion electronica 1 25 15 [ ] Il AP
Tramitacion electrénica integral na Xunta de Galicia

> no marco da Lei 39/2015 5 250 50 © ! AP
Seguridade dixital a nivel de usuario 3 150 30 o | AP
Introducién & proteccion de datos persoais.

bt Regulamento europeo 2016/679 de proteccion de datos . A 2 = I as
Informatica basica 1 25 30 [ ] | AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Administracion electrénica, proteccion de datos e calidade administrativa

MODALIDADE
1L PRAZAS | HORAS/ED. CONVOCATORIA | CERTIFIGADO
(U] @ PRESENCIAL TELEFOR- k)]

MACION

Seguridade da informacién na Xunta de Galicia () | AP

Sistema de xestion de recursos humanos da Xunta
de Galicia

Esquema Nacional de Seguridade para responsables

®  de servizos e da informacién e coordinadores de 1 50 20 o | AP
seguridade
Sinatura electrénica 1 25 25 () | AP
Uso avanzado de aplicacions informaticas de
tratamento de textos (LibreOffice Writer) 1 50 50 © I AP
A calidade na Administracion publica. Procesos e > 100 o5 ° | AP
procedementos

®  Factura electrénica 1 25 20 o ] AP

Portal de idiomas

MODALIDADE
PRAZAS | HORAS/ED. CoNVOCATORiA | CERTIFIGADO
(U] @ PRESENGIAL TELEFOR (k)]
MACION

Linguaxe de signos 1 (] Especifica AP
Lingua inglesa. Nivel basico 1 (A1) 2 150 80 [ ) Especifica AP
Lingua inglesa. Nivel basico 2 (A2) 2 150 80 [ ) Especifica AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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n Portal de idiomas

Lingua inglesa.

Lingua inglesa.

Lingua inglesa.

Lingua inglesa.

Lingua inglesa.

Lingua inglesa.

Lingua inglesa.

Lingua inglesa.

Nivel intermedio 1 (B1)

Nivel intermedio 2 (B2)

Nivel avanzado 1 (C1)

Nivel avanzado 2 (C2)

Nivel intermedio 1 (B1)

Nivel avanzado 1 (C1)

Nivel intermedio 1.1 (B1.1)

Nivel intermedio 2.1 (B2.1)

Conversa en inglés

Lingua francesa. Nivel basico 1 (A1)

Lingua francesa. Nivel basico 2 (A2)

Lingua francesa. Nivel intermedio 1 (B1)

Lingua francesa. Nivel intermedio 2 (B2)

Lingua francesa. Nivel basico 1 (A1)

Lingua francesa. Nivel basico 2 (A2)

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion

(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Portal de idiomas

MODALIDADE
TiTULO L) L)) - CONVOCATORIA
(U] @ TELEFOR-
MACION

Conversa en francés 1 15 50 Especifica
Lingua alema. Nivel basico 1 (A1) 1 75 70 ([ Especifica
Lingua alema. Nivel basico 2 (A2) 1 50 70 [ ] Especifica
Lingua alema. Nivel intermedio 1 (B1) 1 25 70 [ ) Especifica
Lingua alema. Nivel intermedio 2 (B2) 1 25 70 [ Especifica
Lingua portuguesa. Nivel basico 1 (A1) 1 150 150 () Especifica
Lingua portuguesa. Nivel basico 2 (A2) 1 50 150 ° Especifica
Lingua portuguesa. Nivel intermedio 1 (B1) 1 30 150 ([ Especifica
Lingua portuguesa. Nivel intermedio 2 (B2) 1 20 150 [ ] Especifica

Lingua galega

PRAZAS | HORAS/ED. MODALIDADE

TiTULO ) o TELEFOR- |  CONVOCATORIA
MACION

Actualizacion gramatical e ortografica da lingua 6 180 |
galega

Redaccién de documentos técnico-xuridicos en 2 100 15 ° |
galego

Medio de linguaxe administrativa galega 5 125 75 [ Especifica

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

CERTIFICADO
@

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

CERTIFICADO
@

AP

AP

AP
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n Lingua galega

Medio de linguaxe administrativa galega 1 25 75 () Especifica AP
Superior de linguaxe administrativa galega 6 150 75 (] Especifica AP
Superior de linguaxe administrativa galega 2 50 75 [ Especifica AP

n Plan formativo ofimatico de Galicia

Sistema operativo, busca da informacién:

internet/intranet e correo electrénico (GNU/Linux) 1 50 30 © : AP
Y Apllc_amops |r.1forma'5|cas de bases de datos 3 150 50 ° | AP
act | relacionais (LibreOffice Base)
@ Aplicacions informaticas de follas de céalculo
act | (LibreOffice Calc) 5 | 280 | %0 © ! AP
® Aplicaciéns informéticas de tratamento de textos
act | (LibreOffice Writer) 5 et € > I a5
® Apl_lca0|ons .|r,1forn.1at|cas. para presentacions graficas 3 150 30 ° | AP
act | deinformacion (LibreOffice Impress)
_Slstema_operatlvo, busca da |nf,or.maC|o_n: 3 150 30 ° | AP
internet/intranet e correo electrénico (Windows)
Aplicacions informaticas de bases de datos
relacionais (Microsoft Office 2010) 1 50 50 © : AP
Aplicacions informaticas de follas de calculo
(Microsoft Office 2010) L ol &l e ' o
Aplicacions informaticas de tratamento de textos
(Microsoft Office 2010) 1 50 30 ° : AP
Aplicacions informaticas para presentacioéns: graficas 1 50 30 ° | AP

de informacién (Microsoft Office 2010)

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéons
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Il. Formacion en materias
especificas

O programa de formacién en competencias especificas
comprende as actividades orientadas a dar resposta as
necesidades de cualificacion especializada, mediante a
actualizacién de cofiecementos e habilidades directamente
relacionados coas tarefas desenvolvidas.

Asi pois, este programa formativo, atendendo as propostas
de cada Conselleria ou organismo, oriéntase a satisfacer
as necesidades de formacién nas materias propias do seu
ambito competencial, de conformidade cos requirimentos
especificos e os cambios que se produzan. Tratase, polo
tanto, de actividades dirixidas a satisfacer os obxectivos
estratéxicos dos distintos departamentos ou unidades ad-
ministrativas da Xunta de Galicia.
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H Presidencia da Xunta de Galicia

Axencia Turismo de Galicia

A nova dllrlectlva de \./|a>.<es combinadas e a sua y 40 32 ° | AP
repercusion no dereito interno
.Eflca0|a'>,<ur|d|ca Qas actas e das dilixencias de ’ 35 20 ° I AP
inspeccion de turismo
Axencia para a Modernizacién Tecnoléxica de Galicia (Amtega)

Arquitectura SOA. Escenarios de aplicacion na y o5 50 ° ° | AP
Amtega

° Procedementos, estandares e ferramentas TIC da y o5 30 ° I AP

Amtega

Secretaria Xeral para o Deporte

Estratexias para favorecer o envellecemento activo
® | da poboacion, particularmente das persoas maiores, 1 25 15 ([ Il AP
a través da actividade fisica

Estratexias para o fomento da actividade fisica

[ ] saudable 1 25 15 [ Il AP
° A avaliacién |f1te_gral da calidade de politicas e ’ o5 20 ° I AP
programas publicos
° A proba pet]‘l(?la| médica, psicoloxica e de traballos y 35 12 ° | AP
social en clinica forense
Actualizaciéon en materia de trafico e seguridade vial 2 30 12 () | AP
® | Avaliacion da calidade de servizos publicos 1 25 20 () | AP

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza

Conducion segura 2 48 9 [ | AP
Etica publlca: Qs codigos éticos e o codigo ético da 1 o5 12 ° I AP
Xunta de Galicia
O novo procedemento sancionador das leis

®  39/2015 € 40/2015 1 25 | 2 ® ' AP
Rexistro, informacion e atencion a cidadania 6 120 20 o | AP

Secretaria Xeral de Igualdade
A trata de seres humqnos con fll:]S de explotacion 1 50 1 ° I AP
sexual: a nova escravitude do século XXI
FormaC|_on basica en materia de igualdade de 5 50 1 ° | AP
oportunidades entre mulleres e homes
Igualdade de xénero: perspectiva xuridica 1 25 21 () I AP
Violencia de xénero 1 30 21 [ ) | AP
Violencia de xénero e mulleres con discapacidade 1 50 30 [ Il AP
Asesoria Xuridica Xeral
A nova cgnﬂguracnon xurlc_ilga do urbanismo e do o 50 36 ° | AP
patrimonio cultural en Galicia
Pr’ob.lemas practicos e novidades na contratacion 1 20 o4 ° I AP
publica
Servizo de Prevencién de Riscos Laborais

Basico en prevencion de riscos laborais 4 200 50 () I AP
Os primeiros auxilios 4 200 20 () | AP
Practicas preventivas ante agresions para o persoal 1 50 o5 ° I AP

de atencién ao publico

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



Formacion en materias especificas ® 2017

Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Admlnlstracmns Publicas e Xustiza

MODALIDADE
TiTuL0 PRA11AS HDRAZSIED ————1 comocarons GERTI;IGADO
U @ | pResENCIAL @

Prevencion de riscos laborais en oficinas e despachos | AP

Prevencién de riscos laborais nas actividades
agroforestais, mantemento e conservacion de 1 50 20 o 1] AP
infraestruturas en espazos abertos

Prevencién de riscos laborais para o persoal responsable
dos centros de traballo da Xunta de Galicia

@ | Prevencion de riscos laborais. Primeiros auxilios,

. . . i 4 100 12 { I AP
mod | loita contra incendios e evacuacion

Conselleria de Facenda

PRAZAS | HORAS/ED. MODALIDADE CERTIFICADO
MACION

0] programa operativo Feder Galicia 2014-2020: I AP
xestién e control
® | O Sistema de informacion de némina Breixo 2 30 21 [ | AP
®  Sistema de informacién tributaria (Xeito) 1 15 25 () | AP
Programa operativo de emprego xuvenil 1 30 20 [ ] | AP
® | Estatistica avanzada co software libre R 1 50 30 [ ) Il AP
Cstems de romesinCorlatesdetsmousa | w0 | 15 | e o
® Opcidns de custos simplificados (OCS) 1 25 12 () | AP
Curso practico de xestion orzamentaria 1 25 50 [ ] | AP
®  Participa 1420 1 35 12 (] I AP

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



Formacién en materias especificas ® 2017

Conselleria de Facenda

PRAZAS | HORAS/ED.
TiTULO

O Sistema de informacién contable e de tesouraria
(Xumco). Usuario avanzado

Sistema de analise de informacién de recursos

> humanos

° Elaboracion dos orzamentos da administracion
xeral e dos OOAA e axencias publicas

° Elixibilidade das intervenciéns cofinanciadas polo
FSE Galicia 2014-2020
O Sistema de informacion de contratacion publica
da Comunidade Auténoma de Galicia

° Estatistica basica e interpretacion de datos

empregando software libre

Sistema de informacién analitica (Sian): emprego de
taboas dinamicas

® | Axudas de Estado, os novos regulamentos

1 15
1 25
1 25
1 15
1 50
2 30
2 40

12

25

12

21

30

12

12

MODALIDADE
M CONVOCATORIA
MAGION

[
e |
e |
¢ |
o I
1 [
® |
e I

Conselleria de Medio Ambiente e Ordenacién do Territorio

TiTuLO

A inspeccion ambiental de Galicia: aplicaciéon dos
Bref’s

® | Meteoroloxia, cambio climatico e calidade do aire

® | Producion de informacion xeografica de referencia

Lexislacion transversal no planeamento urbanistico

® | Disciplina urbanistica

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

PRAZAS | HORAS/ED.
) @

1 25
1 25
1 35
1 35

24

30

30

30

MODALIDADE

st | TELEFOR CONVOCATORIA
MACION

CERTIFICADO
@

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP



Formacion en materias especificas ¢ 2017

u Conselleria de Infraestruturas e Vivenda

®  Construcién sustentable Breeam 1 20 20 [ | AP
® | Edificios de consumo case nulo. Estandar passivhaus 1 30 28 [ Il AP
®  Introducién ao Sistema de informacién do transporte 1 25 25 () | AP

n Conselleria de Economia, Emprego e Industria

Economia

° A centratamon con consumidores no dereito da 1 o5 16 ° | AP
Union Europea

® | Avrastrexabilidade dos produtos alimentarios 1 20 16 [ | AP

° Actuacuzns administrativas en materia de . y 35 20 ° | AP
proteccion e defensa das persoas consumidoras

® | Andlise de proxectos empresariais 1 25 24 [ | AP

° Cursq |ntrodutor|o as tegnoloxms e metodoloxias y o5 o4 ° I AP
organizativas da Industria 4.0

® | Ferramentas dixitais de interese empresarial 1 25 24 [ ] | AP

Nociéns de dereito para técnicos en materia de
® | industria. Procedemento administrativo comun e 1 25 24 o | AP
normativa sectorial

Regulamentacion de instalacions de alta tension e

([ J p .
reximenes retributivos

1 30 25 [ ] Il AP

® | Tramites para a posta en marcha dunha empresa 1 25 24 () Il AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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- Conselleria de Economia, Emprego e Industria

Emprego e Industria

Condicions de seguridade no almacenamento de 1 30 20 ° | AP

[ ] .
materiais

Sistema informatico de formacién ocupacional

d (SIFO): funcionamento e aspectos principais

1 25 30 () Il AP

A responsabilidade social empresarial (RSE).
® | Aresponsabilidade social empresarial na 1 30 30 ® Il AP
Administracion publica

A xestién do emprego con SICAS no Servizo

® | publico de Emprego de Galicia (SPEG) 5 | 100 | 20 = ' AP
° A economia social como férmula para o 1 35 30 ° ° | AP
emprendemento
®  Anadlise de accidentes de traballo 1 25 15 ® Il AP
° Curso de montaxe, modificacion, dgsmontaxe e 1 o5 20 ° | AP
almacenamento de estadas normalizadas
Produtividade e xestiéon do tempo. Factores clave
para diminuir o estrés. Conciliaciéon. Ferramentas
> TIC e método GTD. Eficacia nas reuniéns e no L il 24 e I AP
traballo
® | Prevencion de riscos dos equipos a presion 1 30 20 () | AP

Actualizacion xuridica e de xestion da rede de
técnicos de emprego de Galicia

Adecuacion de equipos de traballo a bordo dos

[ ] 1 20 20 [ ] Il AP
buques de pesca

® | Traballos saudables en cada idade 1 25 12 o | AP

® | Formacion en orientacion laboral 5 175 25 o Il AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria (Educacion)

Educacion

Atencion educativa e coidado do alumnado con
necesidades derivadas do trastorno por déficit de
atencion e hiperactividade (TDAH)

Xestidn das etapas de educacion infantil e primaria
(Lomce) a través da aplicacion Xade

Prevencién e coidados especiais en materia de
saude desde os centros de ensinanza

Xestién do persoal (docente e non docente) dun
centro educativo a través da aplicacion Xade

O coidado do alumnado con necesidades derivadas
de discapacidade motora

O coidado do alumnado con necesidades derivadas
de discapacidade sensorial

Mellorando a convivencia nos centros de ensinanza:
atencion e coidado do alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo

1

1

25

25

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

Os arquivos e o patrimonio documental: un recurso
didactico

RDA (Resource Description and Access): unha nova
filosofia para a catalogacion

® | Recursos arquivisticos en internet

®  Xestion de proxectos en arquivos

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

1

AP

AP

AP

AP
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Tratamento e intervencion multidisciplinar ante os
problemas de conduta en menores en acollemento
residencial.

A xestién das emociéns nos e nas profesionais dos
servizos sociais

A atencion integral centrada na persoa e o coidado
emocional

Motivacioén e creatividade no ambito da xuventude

Intervencién con menores con problemas de
conduta

Formacion en habilidades sociais e comunicativas
con colectivos especificos

O protocolo basico de intervencién contra o
maltrato infantil no ambito familiar

Introducion ao coaching

Intervencién dos equipos multiprofesionales ante o
maltrato filioparental

Creatividade e comunicacién

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

25

20

100

30

25

25

25

25

25

25

20

24

20

12

20

18

20

28

20

24

n Conselleria de Politica Social

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP
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n Conselleria do Medio Rural

O sector lacteo. Normativa reguladora. Procesos
® | industriais e distintivos de calidade. Problematica 1 35 25 o | AP
actual e retos futuros

® Elaboracion de programacions didacticas 1 35 20 () | AP

Formacion de inspectores en sanidade vexetal 1 25 30 ® | AP

Plans empresariais na creacién e modernizacion
®  das explotacions agrarias. Creacion de empresas 4 100 12 () | AP
agrarias. Fiscalidade e Seguridade Social agraria.

Sistemas de informacion xeografica-ARCGIS/QGIS

® orientado & reestruturacion parcelaria (basico) 1 60 50 ® ! AP

° Iniciacién & xestién dos fondos europeos agricolas o 100 o5 ° | AP
Feaga e Feader

° M’ar?exo de técnicas e dispositivos de orientacién 5 175 12 ° ° I AP
basica

° Espeqallzamon na loita contra as pragas foretais en y 35 30 ° I AP
Galicia
Prevencién de riscos laborais nos centros de

® | formacién e experimentacion agroforestal. Primeiros 1 25 30 [ | AP
auxilios.

° Segurl.dade alimentaria na producién primaria y 35 20 ° | AP
gandeira
A xestiéon do Fondo Feader: Programa de

® desenvolvemento rural (PDR) 2014-2020 5 150 20 ® ! AP
Aplicaciéns dos sistemas de informacién ’ 50 30 ° | AP

xeografica-ARCGIS (Basico)

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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Conselleria do Mar

PRAZAS | HORAS/ED. MODALlDADE
- m @ TELEFOR- CONVOCATORIA
MACION

Analise da informacién ambiental dos plans de
® | explotaciéon marisqueira asociada aos requirimentos 1 25 30 (] |
dos fondos FEMP

Espectrometria de masas, o acoplamento perfecto
® | 4s técnicas hibridas. Aplicaciéon a mostras 1 35 25 () Il
medioambientais e marifias

® | Formacion en inspeccion pesqueira 1 30 15 () |

® | Técnicas en oceanografia e fitoplancto 1 35 30 () Il

Conselleria de Sanidade

PRAZAS | HORAS/ED MODALIDADE
= U @ TELEFOR- CONVOCATORIA
MACION

Aspectos practicos da inspeccion de saude publica 12 [ ] |
® | Inspeccion sanitaria de adegas 1 25 12 () Il
® | Procedemento disciplinario do persoal estatutario 1 25 20 (] Il

Procedemento sancionador en materia de centros,
o . Y 1 25 20 o ]
servizos e establecementos sanitarios

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

CERTIFICADO
@

AP

AP

AP

AP

CERTIFICADO
@

AP
AP

AP

AP
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lll. Formacion
especifica para o
persoal ao servizo
das entidades locais
de Galicia

Coas accidéns enmarcadas no Programa de
formacion especifico para o persoal ao servizo
das entidades locais, achéganse contidos

de relevancia para a mellora da cualificacion

e capacitacion profesional dos empregados
publicos que desenvolven o seu labor neste
ambito, atendendo as suas necesidades
concretas e particulares.

A formacién dos empregados da
Administracién local de Galicia contribue
decisivamente a modernizacién deste nivel
administrativo, a sua xestion e a prestacion
duns servizos de calidade nun marco de
proximidade & cidadania.



Persoal ao servizo das entidades locais de Galicia ® 2017

n Réxime xuridico e xestion das entidades locais

mod

mod

Fiscalizacién de subvenciéns

Analise de custos nas administracion publicas. O
custo efectivo dos servizos na Administracion local

A contratacion publica local. Fiscalizacion e xestion

da contratacion menor e negociada de pequenos
concellos

Réxime disciplinario en materia urbanistica no
ambito local

Racionalizacién de recursos humanos na
Administracion local

Férmulas de cooperacion en xestion de
subvenciéns nos concellos de Galicia

Extincion e liquidacion de entes municipais.
Remunicipalizacion dos servizos locais

A funcién de control e inspeccion urbanistica nos
pequenos municipios

Responsabilidade patrimonial da Administracion
publica

O novo réxime de tesoureria municipal. Especial
referencia aos municipios de menos de 5.000
habitantes.

Os orzamentos das entidades locais. Informes de
viabilidade e regra de gasto

As relaciéns de postos de traballo na
Administracion local

Actualizacién en materia normativa béasica de
réxime local

Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do

sector publico

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

25

30

35

30

25

25

50

25

25

50

35

30

30

50

25

25

30

30

25

15

30

25

25

30

25

25

15

25

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP



Persoal ao servizo das entidades locais de Galicia ® 2017

Réxime xuridico e xestion das entidades locais

Simplificacién administrativa e desburocratizacion

R 1 50 30 °® Unica AP
no ambito local

Persoal laboral temporal na Administracién local.
® Procedementos de consolidacion de emprego e 1 50 30 () Unica AP
funcionarizacién.

A nova instrucion de contabilidade local: especial

" ) 1 25 20 ° Unica AP
referencia &s contas anuais
@ Guias practicas de exercicio da funcién interventora -
mod = en pequenos e medianos concellos L £ &L > > Ciies 4
° EIaboraglgp de pregos de claus'ul.as ad.n,1|n|strat|vos y 50 30 ° Unica AP
€ prescricions técnicas na Administracion local
Xestién patrimonial nas entidades locais 1 30 25 () Unica AP
Lei 39{20153, do 1 d'e outubro, do proc.e,deme’ntq y 50 o5 ° Unica AP
administrativo comun das administracions publicas
° Responsabllldade p.at.rlmonlal e Qrocgdemento y 50 30 ° Unica AP
sancionador. Especialidades no ambito local
Liguidacién practica dos tributos locais de Galicia 1 20 15 () Unica AP
° O novo regulamento da lei 2/2016, do solo de ’ 30 o1 ° Unica AP

Galicia e a sua incidencia na Administracion local

®  Atencion 4 cidadania 1 50 25 ® Unica AP
A calidade da redaccién administrativa. Técnicas ’ 50 18 ° Unica AP
para mellorala
Redaccién de documentos técnico-xuridicos en y 50 15 ° Unica AP

galego

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



Persoal ao servizo das entidades locais de Galicia ® 2017

Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das habilidades

A creatividade, unha gratificante ferramenta de

> 1 12 12 ° Unica AP
xestiéon

®  Exposicién ao amianto nos edificios. Xestion do risco 1 30 14 [ ) Unica AP
Técnicas elementais de arquivos 1 50 25 () Unica AP
Direccién eficaz e xestién de equipos 1 25 20 ® Unica AP
Diagndstico do clima organizacional. A optimizacion 1 50 30 ° Unica AP
do recurso humano
Prevencién e xestién de conflitos 1 50 25 [ ] Unica AP
.Nlar.wual'de gstllo do DOG e outras publicaciéns 1 50 20 ° Unica AP
institucionais
Negociacién e traballo en equipo 1 35 25 ([ [ Unica AP

®  Sinatura electrénica 1 25 25 o Unica AP

Uso avanzado de aplicacions informaticas de follas

e de calculo (LibreOffice Calc) 1 R R ® Unica AP
®  Notifica.gal. Sistema de notificacion electronica 1 25 15 ® Unica AP
o Dttt e g Fogseneno| 4| 5o | 25 o Ui
o | Doomenacy seconce jaoseaince. || 5 a o i

Certificado dixital 1 50 30 ° Unica AP

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



Persoal ao servizo das entidades locais de Galicia ® 2017

Administracion electrénica, proteccion de datos e calidade administrativa

A calidade na Administracién publica. Procesos e

1 50 25 [ Unica AP
procedementos
Tramitacion electronica integral no marco da Lei -
[ 39/2015 1 50 50 [ Unica AP
®  Seguridade da informacién na Administracion local 1 50 30 [ ) Unica AP

n Portal de idiomas

Lingua inglesa. Nivel intermedio 1.1 (B1.l) (4) 6 120 50 [ ] Especifica AP

Lingua inglesa. Nivel intermedio 2.1 (B2.1) (4) 6 120 50 o Especifica AP

H Lingua galega

Medio de linguaxe administrativa Galega 1 25 75 [ ) Especifica AP

Superior de linguaxe administrativa galega 1 25 75 ® Especifica AP

(1
2
)
4

As prazas corresponden a todas as edicions

As horas corresponden a cada edicién

AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administracién autonémica, e estara aberta a este colectivo
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n Plan formativo ofimatico de Galicia

Sistema operativo, busca da informacion: Internet/

intranet e correo electrénico (contorno Windows) 1 50 30 ® Unica AP
e et 4 s | ot
/(Oliﬂpiléizcszg?s(,) Lr;ifcc:)errgg’:ig)as de follas de célculo 1 50 50 ° Unica AP
,(Dlinpilci:c;igic()’)gsé ;?ifc(:);'r;g';ig?s de tratamento de textos 1 50 30 ° Unica AP
Aplicaciéns informaticas para presentacions: 1 50 30 ° Unica AP

graficas de informacion (Microsoft Office 2010)

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



0,

V. Formacioén
especifica para o
persoal ao servizo
da Administracion de
xustiza de Galicia

O Programa de formacion especifico para o
persoal ao servizo da Administracion de Xustiza
pretende dar resposta as necesidades de
formacioén deste colectivo, e contribuir asi a4 sua
mellora profesional, cunha oferta diversificada e
axustada as suas demandas reais.

A capacitacién e actualizacion permanente
dos empregados publicos redunda nunha
maior axilidade e eficacia no funcionamento
da Administracion. A axilidade resulta
especialmente relevante no ambito da Xustiza,
en lina coas demandas da sociedade actual.



Persoal ao servizo da Administracion de xustiza de Galicia ¢ 2017

Itinerarios formativos

PRAZAS | HORAS/ED. MODA”DADE T L
(1) (2) TELEFOR- (3)
MACION

Civil
A custodia compartida nas crises matrimoniais 1 50 17 ([ Unica AP
Madulo |. Execucion civil; disposicions xerais 1 50 25 o Unica AP

Maédulo ll. Execucidn civil: procedemento de
constrinximento e tramites posteriores. 1 50 25 ([ Unica AP
Especialidades da execucion hipotecaria

Modulo lll. Procedementos civis: disposiciéns

xerais e modalidades procesuais L el 29 > Unica AP

Madulo V. Xurisdicién voluntaria 1 50 20 [ Unica AP

Médulo V. Concursal 1 50 20 ° Unica AP
Social

Médulo I. Lexislacién social | 1 50 25 [ Unica AP

Médulo Il. Lexislacion social |l 1 50 25 (] Unica AP

Modulo Ill. A execucién no proceso laboral 1 50 25 [ ) Unica AP

Contencioso

Médulo I. Contencioso | 1 50 25 ) Unica AP
Madulo Il. Contencioso 1 50 25 () Unica AP
A prisién provisional como medida cautelar persoal 1 50 30 ° Unica AP
no proceso penal

Moédulo |. A actividade dos xulgados de garda:

actuacions propias e alleas aos xulgados de 1 50 20 () Unica AP

instrucion

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



act
act
act

act

Itinerarios formativos

PRAZAS
TiTULO

Modulo Il. Violencia de xénero e familiar. Tramitacion
Maodulo lll. Execucion penal. Andlise das normas de
aplicacion. Guias de tramitacion

Modulo IV. Actividades procesuais dos xulgados de
instrucion

Tecnoloxias da informacion e da comunicacion (TIC)

TITULO

Sistema operativo, busca da informacién: Internet/
intranet e correo electrénico (contorno Windows)

Aplicacions informaticas de bases de datos
relacionais (LibreOffice Base)

Aplicacions informaticas de follas de calculo
(LibreOffice Calc)

Aplicaciéns informaticas de tratamento de textos
(LibreOffice Writer)

Aplicaciéns informaticas para presentacions graficas
de informacion (LibreOffice Impress)

Introducion a proteccion de datos persoais. Regulamento
europeo 2016/679 de proteccion de datos

Xustiza dixital

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

50

50

PRAZAS

(1)

50

50

50

50

50

50

50

@
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25
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HORAS/ED.

@
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50

30

30

25
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Persoal ao servizo da Administracion de xustiza de Galicia ® 2017

MODALIDADE
HORAS/ED. CONVOCATORIA
PRESENCIAL | TELEFOR-
MACION

MODALIDADE

TELEFOR- |  CONVOCATORIA
MACIGN

Unica
Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

CERTIFICADO

@

AP

AP

AP

CERTIFICADO

@

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP
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Conecementos transversals

MODALIDADE
PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTuLO ) ) TELEFOR- CONVOCATORIA o)
MACION

Negociacioén e traballo en equipo Unica AP

Organizacion de arquivos xudiciais e expurgo 1 50 25 () Unica AP

Medicina forense

MODALIDADE
PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTuLO 1) ) TELEFOR- |  CONVOCATORIA o)
MACION

Actualizacién en traumatismos craneofaciais Unica AP

Problemas comuns na practica de patoloxia forense 1 30 12 () Unica AP

Portal de idiomas

| MODAUDME |
TiTuLo P“‘:ZAS "0“‘;5’ 2Ll TELEFOR | CONVOCATORIA CE“";'CAD”
M @ | pReseNciaL | ik )

Lingua inglesa. Nivel intermedio 1.1 (B1.1) 4) Especifica AP

Lingua inglesa. Nivel intermedio 2.1 (B2.1) (4) 6 120 50 () Especifica AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions

(2) As horas corresponden a cada edicion

(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

(4) Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administracion autondémica, e estara aberta a este colectivo
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- Lingua galega

MODALIDADE
" PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
M TITULO ) ) M TELEFOR- CONVOCATORIA )
MACION

Curso medio de linguaxe xuridica galega 1 25 Especifica AP

Curso superior de linguaxe xuridica galega 2 50 75 () Especifica AP

Curso superior de linguaxe xuridica galega (persoal ”
con destino féra da CA de Galicia) 3 75 75 e Especifica AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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V. Formacion especifica para
o persoal de administracion
e servizos (PAS) das
universidades galegas

As actividades que conforman este progra-
ma formativo dirixense a mellorar a capaci-
tacion profesional do persoal de Administra-
cién e Servizos (PAS) das tres universidades
de Galicia, co gallo de contribuir & consecu-
cion do modelo de Universidade avanzada
e moderna que a sociedade reclama. No
desefo do programa -froito da colaboracién
institucional- atendeuse aos requirimentos
especificos destes destinatarios, mediante
unha oferta formativa transversal impartida
nas distintas modalidades docentes, ao fin
de contribuir a mellorar a prestacion dos ser-
vizos que tefilen encomendados.



PAS das universidades galegas ¢ 2017

Réxime xuridico e actividade contable das administracions publicas

Incompatibilidades dos empregados publicos de Galicia
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas

Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico

Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade
e da sua inclusion social

Modalidades contractuais recollidas no Estatuto
dos traballadores e na Lei 14/2011, do 1 de xufo,
da ciencia, a tecnoloxia e a innovacién

Curso basico de Seguridade Social

Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de
Galicia

A xurisdicién contencioso-administrativa

A transparencia da Administracion e os mecanismos
de informacion

Xestion de proxectos 1+D+l no horizonte 2020

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

18

25

25

20

30

30

20

20

15

30

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP



PAS das universidades galegas ® 2017

Comunicacioén, organizacion do traballo e mellora das habilidades

Atencion & cidadania
Como desefar presentacions eficaces
Prevencion e xestion de conflitos

Protocolo universitario

50

50

50

50

25

20

25

20

Unica
Unica
Unica

Unica

AP

AP

AP

AP

Seguridade da informacién no ambito das
universidades publicas

Seguridade dixital a nivel de usuario

Certificado dixital

Introducion a proteccion de datos persoais. Regulamento
europeo 2016/679 de proteccién de datos

Tramitacion electrénica integral na Xunta de Galicia
no marco da Lei 39/2015 (4)

Sinatura electrénica (4)

Notifica.gal. Sistema de notificacién electrénica (4)

Documentacién electrénica na Xunta de Galicia.
Arquivo electrénico. Dixitalizacion de documentos (4)
Uso avanzado de aplicaciéns informaticas de follas
de calculo (LibreOffice Calc) (4)

Factura electronica ()

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

(4) Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administracion autonémica, e estara aberta a este colectivo

50

50

50

50

250

25

25

100

50

25

30

30

30

25

50

25

15

30

50

20

Unica
Unica
Unica

Unica

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP



PAS das universidades galegas ¢ 2017

n Portal de idiomas

Lingua inglesa. Nivel basico 1 (A1) 2 50
Lingua inglesa. Nivel basico 2 (A2) 2 50
Lingua inglesa. Nivel intermedio 1.1 (B1.1) (4) 6 120
Lingua inglesa. Nivel intermedio 2.1 (B2.1) (4) 6 120

80

80

50

50

Unica
Unica
Especifica

Especifica

AP

AP

AP

AP

n Lingua galega

Medio de linguaxe administrativa galega 1 25 75
Superior de linguaxe administrativa galega 1 25 75
n Plan formativo ofimatico de Galicia

Especifica

Especifica

AP

AP

Sistema operativo, busca da informacion: Internet/

intranet e correo electrénico (contorno Windows) ! 50
Aplicacions informaticas de bases de datos ’ 50
relacionais (Microsoft Office 2010)

Aplicaciéns informaticas de follas de calculo ’ 50
(Microsoft Office 2010)

Aplicaciéns informaticas de tratamento de textos ’ 50
(Microsoft Office 2010)

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
() AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

30

50

50

30

(4) Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administracion autonédmica, e estara aberta a este colectivo

Unica

Unica

Unica

Unica

AP

AP

AP

AP



PAS das universidades galegas ® 2017

Bibliotecas

PRAZAS | HORAS/ED. MODALIDADE CERTIFICADO
TiTULO ) ) TELEFOR- CONVOCATORIA 0
MACION

[ ] Propledade intelectual nas bibliotecas Unica AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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VI. Formacion

para o persoal da
Administracion
iInstitucional e entes
iInstrumentais do sector
publico de Galicia

Este programa formativo dirixese
especificamente ao persoal que presta os seus
servizos na Administracion institucional e nas
entidades instrumentais do sector publico

de Galicia enunciadas no artigo 45 da Lei
16/2010, do 17 de decembro, de organizacién
e funcionamento da Administracion xeral

e do sector publico autonémico de Galicia
(LOFAXGA). O obxecto do devandito
programa é garantir unha formacién continua
especializada para estes traballadores,

que responda satisfactoriamente as suas
necesidades formativas e mellore o exercicio
das suas competencias. A tal fin, achégase
unha variada oferta docente, que abarca
distintos modulos formativos € modalidades
de ensino.



Persoal da Administracion institucional e entes instrumentais ¢ 2017

(1
2
(©)
“

Réxime xuridico e actividade financeira das administraciéons publicas

A transparencia da Administracién e bo goberno
(normativa estatal e autonémica) (1)

O persoal laboral ao servizo da Xunta de Galicia:
V Convenio colectivo Unico de persoal laboral

Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de
Galicia

Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas

Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade
e da sua inclusion social

Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico

Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo
que se aproba o texto refundido da Lei de réxime
financeiro e orzamentario de Galicia

Lei 16/2010, de organizacién e funcionamento da
Administracion xeral e do sector publico autonémico
de Galicia

Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido do Estatuto
basico do empregado publico (4)

Néminas e retribucions do persoal (4)

Nocidéns basicas de contabilidade publica (4)

Incompatibilidades dos empregados publicos de
Galicia (4)

A elaboracién dos pregos de clausulas para a
adxudicacion de contratos publicos (4)

Os contratos do sector publico (4)

As prazas corresponden a todas as edicions

As horas corresponden a cada edicion

AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administracion autonémica, e estara aberta a este colectivo
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50

50

50

50
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50
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100
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18

30

30

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

Unica

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP
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Persoal da Administracion institucional e entes instrumentais ¢ 2017

Réxime xuridico e actividade financeira das administraciéons publlcas

MODALIDADE
PRAZAS | HORAS/ED.
TiTULO ) ) TELEFOR- CONVOCATORIA
MACION

O réxime xuridico do silencio administrativo na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, de procedemento 1 30 12 [ ] |
administrativo comun (4)

A xurisdicion contencioso-administrativa (4) 1 50 20 o |
ngﬁé:;o;ebg::;?: (4d)a xestién do persoal: a funcién 3 150 o5 ° |
Nova normativa da funcién publica de Galicia (4) 1 20 15 () |
Obradoiro practico de IRPF (4) 1 25 25 () |
Transparencia e aceso a informacién publica (4) 1 25 18 o Il

Unién Europea: politicas publicas e procedementos comunitarios

MODAI.IDADE
PRAZAS | HORAS/ED.
TiTULO ) ) TELEFOR- |  CONVOCATORIA
MAGION

Introdu0|on a Unidén Europea e ao seu dereito Unica AP
° Novo regulamenfco europeo en materia de tratamento 1 o5 20 ° Unica AP
de datos persoais

(1) As prazas corresponden a todas as edicions

(2) As horas corresponden a cada edicion

(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

(4) Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administraciéon autonémica, e estara aberta a este colectivo

CERTIFICADO
@

AP

AP

AP

AP

AP

AP

CERTIFICADO
@



Persoal da Administracion institucional e entes instrumentais ¢ 2017

Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das habilidades

MODALIDADE
TiTULO HORAS/ED. CONVOCATORIA | CERTIFICADO
PRESENCIAL | TELEFOR- @)
MACION

A calidade da redaccién administrativa.Técnicas
18 Unica AP
para mellorala
® | Atencién a cidadania 1 50 25 ° Unica AP
lMar'luaI' de gstﬂo do DOG e outras publicacions 1 50 20 ° Unica AP
institucionais
!_lngL_Jaxg admlnllstllfatlva non sgmstg e imaxe 1 50 30 ° Unica AP
igualitaria na practica da xestion publica
Técnicas elementais de arquivos 1 50 25 [ Unica AP
® Como desefar presentacions eficaces 1 50 20 () Unica AP
Negociacion e traballo en equipo 1 35 25 [ [ Unica AP

Administracion electrénica, proteccion de datos e calidade administrativa

PRAZAS | HORAS/ED. e CERTIFICADO
TiTULO CONVOCATORIA
) @ —— @)
MACION

Correo electrénico corporativo 12 Unica AP
® | Sinatura electronica @) 1 25 25 o | AP
° I?::Z?g;égaefeﬁt;g/ﬁzﬁ isn’:::;gral na Xunta de Galicia 5 250 50 ° | AP
® | Certificado dixital (4) 3 150 30 () | AP
® | Factura electronica (4) 1 25 20 [ ) Il AP
° Uso avanzado de aplicacions informaticas de follas 1 50 50 ° | AP

de célculo (LibreOffice Calc) 4)

(1) As prazas corresponden a todas as edicions

(2) As horas corresponden a cada ediciéon

(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

(4) Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administraciéon autonémica, e estara aberta a este colectivo



Persoal da Administracion institucional e entes instrumentais ¢ 2017

Administracion electrénica, proteccion de datos e calldade administrativa

PRAZAS | HORAS/ED. MODALIDADE CERTIFICADO
TITULO ) 2 —n CONVOCATORIA )
MACION

Documentacion electronica na Xunta de Galicia.
AP
Arquivo electrénico. Dixitalizacién de documentos (4)

® | Notifica.gal. Sistema de notificacion electronica (4) 1 25 15 o Il AP

Portal de idiomas

MODALIDADE
PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTuLo ) ) TELEFOR- |  CONVOCATORIA )
MACION

Lingua inglesa. Nivel basico 1 (A1) 2 50 Unica AP
® | Lingua inglesa. Nivel basico 2 (A2) 2 50 80 () Unica AP
Lingua inglesa. Nivel intermedio 1.1 (B1.1) 4) 6 120 50 (] Especifica AP
Lingua inglesa. Nivel intermedio 2.1 (B2.1) (4) 6 120 50 ® Especifica AP
Lingua francesa. Nivel basico 1 (A1) 1 50 150 () Unica AP
® | Lingua francesa. Nivel basico 2 (A2) 1 50 150 o Unica AP

Lingua galega

MODALIDADE
PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTULO ) P TELEFOR | CONVOCATORIA a
MACIGN

Medio de linguaxe administrativa galega Especifica AP

Superior de linguaxe administrativa galega 1 25 75 () Especifica AP

(1) As prazas corresponden a todas as edicions

(2) As horas corresponden a cada edicion

(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

(4) Esta actividade publicarase na convocatoria destinada ao persoal da Administraciéon autonémica, e estara aberta a este colectivo



Persoal da Administracion institucional e entes instrumentais ¢ 2017

Plan formativo ofimatico de GaI|C|a

MODAI.IDADE
PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTULO ) P TELEFOR- CONVOCATORIA )
MACION

Aplicacions informaticas de bases de datos Unica AP
act relacionais (LibreOffice Base)
a:t ﬁ_pl)!:;%:;:g: ig;cl)cl;)méticas de follas de calculo 1 50 50 ° Unica AP
a:t ﬁ_pi)tljil?eagicf')igz i/r:/tci)t;r;éticas de tratamento de textos 1 50 30 ° Unica AP
2, |Acfcecin lomtess parprseracire | 1 | @ | w0 ot |
il BRI o Ui |
ibﬁiléc;zgic?f?% i]:f’lif((:);?g’:igfs de follas de calculo 1 50 50 ° Unica AP
gfl)il(i:c;ggi;’)#% ifrflit;)(;?g‘:ig)as de tratamento de textos 1 50 30 ° Unica AP
et AR o i | w

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia
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VII. Programa de
autoformacion

O programa de autoformacion esta orientado
a adquisicién de cofiecementos e habilidades
de xeito auténomo. O participante asume un
papel activo no proceso de aprendizaxe e
logra, a través deste programa, unha maior
independencia para elaborar o seu propio plan
de aprendizaxe.

Dirixese a todo o persoal ao servizo das
diferentes administraciéns da Comunidade
Auténoma, ao que se lle ofrece un amplo
abano de cursos relativos a diferentes areas
formativas que facilitan a capacitacion para o
desenvolvemento eficiente de calquera posto
de traballo.

Ademais esta formacion facilita a posibilidade
de acreditar a sua competencia mediante unha
proba voluntaria que lle da dereito a obter un
certificado de equivalencia.



Programa de autoformacion e 2017

Réxime xuridico e actividade financeira das administraciéons publicas

PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTuLo CONVOCATORIA

A Administracion electoral:o papel das administracions galegas Especifica

® | Areforma parlamentaria. Os cambios legais e regulamentarios 2 200 15 Especifica EQ
As subvenciéns. Regulacién estatal e autonémica 2 200 40 Especifica EQ
Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que se aproba

® | o texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de 2 200 20 Especifica EQ
Galicia
Estatuto basico do empregado publico 2 200 25 Especifica EQ
Incompatibilidades dos empregados publicos de Galicia 2 200 18 Especifica EQ

° Lei 16/2010, de org,anllzamon e funf:lonament.o. da Administracion 5 200 20 Especifica EQ
xeral e do sector publico autonémico de Galicia
Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia 2 200 20 Especifica EQ
Lei 39/2015, do 1 Fie ou.t’ubro,’do. procedemento administrativo 5 200 o5 Especifica EQ
comun das administracions publicas
Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico 2 200 25 Especifica EQ
.Lel xergl de Qereltos das persoas con discapacidade e da sua 5 200 20 Especifica EQ
inclusion social

® | O impulso democratico en Galicia: medidas lexislativas 2 200 15 Especifica EQ
(0] pers',oal Japoral ao servizo da Xunta de Galicia: V Convenio 5 200 20 Especifica EQ
colectivo unico de persoal laboral
Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido do Estatuto basico do empregado 2 200 25 Especifica EQ
publico
Réxime disciplinario do empregado publico de Galicia 2 200 15 Especifica EQ
Subvenciéns e axudas econémicas en tempos de crise 2 200 18 Especifica EQ
Xenero.e igualdade nas administracions publicas. A sua evolucién 5 200 o5 Especifica EQ
normativa

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



Programa de autoformacion e 2017

Union Europea: politicas publicas e procedementos comunitarios

PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTULO CONVOCATORIA

Cooperacién transfronteiriza e cohesién

Introducion a Union Europea e ao seu dereito
Introducion ao Dereito da UE para os xestores publicos

O principio de subsidiariedade no dereito da Unién Europea,
o seu control

O recurso por incumprimento e a responsabilidade das
comunidades autbnomas

200
200

200

200

24
30

15

20

Especifica
Especifica

Especifica

Especifica

Especifica

Comunicacioén, organizacion do traballo e mellora das habilidades

EQ
EQ

EQ

EQ

PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTULO CONVOCATORIA

Basico en prevencion de riscos laborais

Cambio e motivacién nas organizacions

Linguaxe administrativa non sexista e imaxe igualitaria na practica
da xestioén publica

Prevencion de riscos laborais en oficinas e despachos

Técnicas para unha boa redaccién dos documentos
administrativos

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

200

200

200

200

15

30

15

15

Especifica

Especifica
Especifica
Especifica

Especifica

EQ

EQ

EQ

EQ
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Administracion electrénica, proteccion de datos e calidade administrativa

m TiTuLo m PRGZ)AS "OR(AS’ED CONVOCATORIA cE"TE')"ADO

A calidade na Administracién publica. Procesos e procedementos Especifica
In|C|aC|on.:fl administracion electrénica. Seguranza da informacion 5 200 20 Especifica EQ
e proteccion de datos

@ | Seguridade dixital a nivel de usuario 2 200 30 Especifica EQ
Uso avanzado de aplicacions informaticas de follas de calculo o

() (LibreOffice Calc) 2 200 50 Especifica EQ
Uso avanzado de aplicacions informaticas de tratamento de e

o textos (LibreOffice Writer) 2 200 50 Especifica EQ

Plan formativo ofimatico de Galicia

PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTULO CONVOCATORIA

Aplicacions informaticas de bases de datos relacionais Espechica
(LibreOffice Base)

ﬁ\;laillczz:;’);% :crf\ifézn;g:ig;as de bases de datos relacionais 5 200 50 Especifica EQ
,(Ol\\fl)ilci;(a)cszif);% ifr;itinérgg’:ig;as de follas de calculo 5 200 50 Especifica EQ
Aplicaciéns informaticas de follas de calculo (LibreOffice Calc) 2 200 50 Especifica EQ
,(?\Lloil(i:c;(s:i;’)f?z ifr;if:ern;g';igis de tratamento de textos 5 200 30 Especifica EQ
,(le_;i)tlji::eac()::ff’?gz i,r:l:%r"ar;éticas de tratamento de textos 5 200 30 Especfica EQ

(1) As prazas corresponden a todas as ediciéns
(2) As horas corresponden a cada edicion
(8) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia



Programa de autoformacion e 2017

Plan formativo ofimatico de Galicia

PRAZAS | HORAS/ED. CERTIFICADO
TiTULO CONVOCATORIA

Aplicaciéns informaticas para presentacions graficas de
informacion (LibreOffice Impress)

Aplicacions informaticas para presentacions: graficas de
informacion (Microsoft Office 2010)

Sistema operativo, busca da informacion: internet/intranet e
correo electronico (GNU/Linux)

Sistema operativo, busca da informacioén: internet/intranet e
correo electrénico (Windows)

(1) As prazas corresponden a todas as edicions
(2) As horas corresponden a cada edicion
(3) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia

200

200

200

30

30

30

Especifica

Especifica

Especifica

Especifica

EQ

EQ

EQ
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VIIl. Interésache
saber...

Neste apartado atoparas informacién sobre diferentes
cuestions de interese para o acceso e participacion
nas actividades formativas da EGAP. A informacién

contida neste apartado € de caracter xeral, polo que é

preciso que tefias en conta tamén os requisitos que se
agan constar nas distintas convocatorias.




AREA DE
MATRICULA

cComo solicitar un curso?

O persoal das distintas administracions que desexe
participar nos cursos do Plan de formacién da EGAP
para o ano 2017 debera cubrir o formulario de matri-
cula telematica na paxina web da EGAP (http://egap.
xunta.es).

Para solicitar cursos a través da web, é necesario
introducir o NIF e dispofier dun contrasinal. Se é a
primeira vez que os solicita, debe rexistrarse e cum-
primentar o formulario de alta cos seus datos (no
apartado “Rexistrar unha conta na EGAP para solici-
tar cursos de formacion”).

Se xa dispdén dunha conta na Zona de matricula da
EGAP, debe introducir o seu NIF (sen guiéns, nin pun-
tos, nin espazos) e o contrasinal que vostede indicou
no proceso de alta (ou nunha modificacién posterior).

No caso de que haxa un prazo de matricula aberto,
no apartado de “CURSOS DISPONIBLES” debera es-
coller a area de formacion a que pertence o curso no
que se queira matricular, o nome da actividade for-
mativa e a edicion. Finalmente debe premer no botén
“SOLICITAR”.

Interésache saber... ¢ 2017

Unha vez que se matricule, e durante todo o prazo de
matricula, podera anular as suas solicitudes e facer
outras novas.

IR TR e
[ZONA DE MATRICULA NOS CURSOS ONLI

r
o
e

XA POSUOC OS MEUS DATOS

NIF

CONTRASINAL

[ aiarraiate |
B cudds oot

NON POSUO OS MEUS DATOS

cCando solicitar un curso?

Para a formacion do persoal ao servizo da Adminis-
tracion da Comunidade Autbnoma, efectuanse duas
convocatorias ao longo do ano, que se corresponden
cos dous semestres, e cada unha delas inclie activi-
dades correspondentes ao programa de formacion en
competencias transversais e ao de formacién en com-
petencias especificas. Pola sua parte, a formacion
especifica para o persoal ao servizo das entidades
locais de Galicia, a destinada ao persoal ao servizo
da Administracion de xustiza de Galicia, a especifica
para o persoal de administracion e servizos (PAS) das
universidades galegas, e a formacion para o persoal
da Administracion institucional e entes instrumentais
do sector publico de Galicia contan cunha Unica con-
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vocatoria anual. Cada convocatoria, que sera publi-
cada no DOG, establecera o prazo de presentacién
das solicitudes.

Ademais das anteriores, poderan efectuarse cantas
convocatorias se considere preciso, en funcién da
especificidade da materia de que se trate e da nece-
sidade dun tratamento diferenciado, atendendo, entre
outras cuestions, as particularidades na xestion das
solicitudes ou ao elevado nivel de demanda.

¢Quen pode participar no Plan
de formacion 2017?

Poderan participar nas acciéns formativas incluidas
nos programas de formaciéon en competencias trans-
versais e formacion en competencias especificas os
empregados publicos destinados na Administracién
publica da Comunidade Auténoma de Galicia que se
atopan en situacion de servizo activo ou excedencia
polo coidado dun fillo ou dun familiar e que retnan os
requisitos establecidos para cada un dos cursos. Esta
exceptuado o persoal docente da Conselleria de Edu-
cacién e Ordenacion Universitaria e o persoal sanitario.

No Programa de formacion especifico para o persoal
ao servizo da Administracion de Xustiza, poderan par-
ticipar os empregados publicos dos corpos de xes-
tion procesual e administrativa, tramitacién procesual
e administrativa e auxilio xudicial e médicos forenses
da Administracion de xustiza en Galicia en situacién
de servizo activo, permiso por maternidade, adopcién
ou acollemento ou excedencia polo coidado dun fillo
ou dun familiar e que reunan os requisitos estableci-
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dos na correspondente convocatoria. Tamén poderan
acceder as actividades deste programa os membros
das bolsas de interinos dos corpos de xestion pro-
cesual e administrativa, tramitacién procesual e ad-
ministrativa e auxilio xudicial da Administracion de
xustiza, dependentes da Comunidade Autobnoma de
Galicia.

As actividades formativas do Programa de formacién
especifico para o persoal ao servizo das entidades lo-
cais dirixense ao persoal que realiza as suas funcions
no ambito da Administracién local e que cumpra os
requisitos especificos esixidos na descricién das ac-
ciéns formativas.

No Programa de formacion para o persoal de admi-
nistracion e servizos (PAS) das universidades galegas,
podera participar o PAS da Universidade da Santia-
go de Compostela (USC), da Universidade da Coru-



fa (UDC) e da Universidade de Vigo (Uvigo) que se
encontre en situaciéon de servizo activo, permiso por
maternidade, adopcidon ou acollemento ou exceden-
cia polo coidado dun fillo ou dun familiar e que reuna
0s requisitos establecidos na correspondente convo-

catoria.
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O Programa de formacion para o persoal que pres-
ta servizos nas entidades publicas instrumentais do
sector publico autondmico de Galicia e institucions
publicas autondmicas poden acceder os emprega-
dos publicos que presten servizos nas entidades pu-
blicas instrumentais do sector publico autonémico de
Galicia enunciadas na alinea a) do artigo 45 da Lei
16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e fun-
cionamento da Administracion xeral e do sector pu-

Interésache saber... ¢ 2017

blico autonémico de Galicia e institucions publicas
autondmicas, que non poidan acceder as convoca-
torias de formacidn continua e se atopen en situacién
de servizo activo, permiso por maternidade, adopcién
ou acollemento ou excedencia polo coidado dun fillo
ou dun familiar, e que rednan os requisitos que se es-
tablezan na respectiva convocatoria.
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cComo se selecciona as
persoas participantes?

En cada convocatoria, estableceranse as limitacions
respecto do numero maximo de cursos que é posible
solicitar, asi como o perfil das persoas destinatarias
das actividades promovidas. En termos xerais, os cri-
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terios de seleccidn que rexeran nos cursos e demais
actividades que convoque a Escola son os sinalados
na Resolucién da EGAP do 4 de xaneiro de 2008 (DOG
num. 7, do 10 de xaneiro de 2008) e aplicarase o co-
rrespondente baremo para ponderar a formacién reci-
bida e antigidade na Administracion para actividades
formativas na EGAP (http://egap.xunta.es/formularios-
recursos). Poderan aplicarse outros criterios especifi-
cos de seleccidon que se establezan na correspondente
convocatoria.

¢cComo sei se estou admitido
nun curso?

A EGAP publicara na sua paxina web (http://egap.
xunta.es) a relacién das persoas seleccionadas para
participar en cada actividade formativa, asi como a co-
rrespondente listaxe de reservas. Ademais, comunica-
raselle a sta admisién a través do correo electrénico e
dunha mensaxe telefénica, no caso de que facilitara un
teléfono mobil. Neste senso, € imprescindible que os
datos de contacto (correo electronico, teléfono maobil
e enderezo postal) se atopen actualizados e sexan co-
rrectos, para garantir a correcta recepcién das comu-
nicaciéns emitidas desde a EGAP.

Se unha vez seleccionado non
podo asistir ao curso, ¢que
debo facer?

O persoal seleccionado s6 podera renunciar ao curso
por causa de forza maior suficientemente xustificada,
necesidade do servizo ou outras causas xustificadas,
sempre que asi o acredite documentalmente a persoa
responsable da unidade administrativa na que a per-
soa se atope destinada, ou a través dun documento
que acredite o feito alegado.

A renuncia debe ser comunicada por escrito, median-
te o formulario de renuncia dispoiiible na paxina web
da EGAP (http://egap.xunta.es/formulariosrecursos),
que habera de ser remitido por correo electrénico cun-
ha antelacién de 3 dias habiles con respecto ao inicio
do curso, co fin de cubrir a vacante. A renuncia non
xustificada, ou se non se acredita documentalmente
a causa que a produce, supora a exclusién da persoa
seleccionada nas convocatorias do ano seguinte.

Indicacions sobre a asistencia
aos cursos

Unicamente podera autorizarse a ausencia por causas
xustificadas, que se acreditara documentalmente ante
o servizo competente da EGAP ou a persoa responsa-
ble do curso.

As faltas de asistencia non poderan superar o 10%
das horas lectivas presenciais €, en todo caso, debe-
ran xustificarse documentalmente nun prazo maximo
de 10 dias. De non facelo, perderase o dereito ao co-
rrespondente certificado. Asi mesmo, aquelas persoas



cuxas faltas de asistencia superen o 50% das horas
pasaran ao final das listaxes de agarda de todas as
actividades que soliciten e cuxo prazo de matricula co-
mece dentro do ano seguinte.

O Programa de autoformacion

Este ano o programa de autoformacion dirixese a todo
o persoal ao servizo das diferentes administracions da
Comunidade Auténoma, ofrecendo un amplo abano de
cursos relativos a diferentes areas formativas que faci-
litan a capacitacién para o desenvolvemento eficiente
de calquera posto de traballo. Ademais, o catalogo de
actividades formativas dispofibles nesta modalidade
de autoformacién segue ampliandose enormemente
no 2017.

A dita ampliacion de actividades dispofiibles levouse
a cabo tendo en conta cales son 0s cursos que rexis-
tran un maior nUmero de solicitudes, favorecendo unha
maior equidade no acceso a aqueles contidos mais de-
mandados. Co reforzo dos contidos dispoiiibles neste
espazo virtual de cofiecemento, perséguese tamén o
obxectivo de posibilitar que cada persoa xestione o seu
proceso de aprendizaxe, ao adecualo ao propio ritmo
e disponibilidade horaria, mellorando asi a conciliacién
dos tempos. Este método pedagodxico, sustentado nas
tecnoloxias da informacioén e da comunicacion, favore-
ce, polo tanto, a aprendizaxe autbnoma, a flexibilida-
de e a actualizacion permanente dos cofiecementos.
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Poderase acreditar a competencia adquirida mediante
unha proba voluntaria, que lle da dereito a obter un
certificado de equivalencia. E preciso ter en conta que
0 acceso aos contidos das actividades do programa
de autoformacion non implica a obriga de presentarse
as probas de avaliacion, nin tampouco constitde un re-
quisito para matricularse nelas.

eOnde podo consultar o plan
formativo vixente?

Pode consultar o Plan formativo integro no portal da
EGAP, no menu “Formacién”. Desde o apartado “cursos”
do menu despregabre, podera obter toda a informacién
acerca da actividade que sexa do seu interese.
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Con independencia da publicaciéon no DOG ou noutros
medios que, para cada caso, se consideren oportunos,
na paxina web da EGAP publicaranse as convocatorias e
toda a informacién para participar nas actividades forma-
tivas dirixidas ao persoal das distintas administracions.

Avaliacion do Plan de
formacion 2017

As actividades do Plan de formacion seran obxecto dun-
ha andlise posterior ao seu desenvolvemento, no marco
do Sistema Integral de Avaliacion da Calidade (SIAC), por
medio do cal se fai un seguimento de todas as accions
formativas presenciais, de teleformacién e autoforma-
cién convocadas pola Escola, a partir das valoraciéns
do alumnado e dos docentes e titores. A avaliacion dos
plan formativos, concibida como un proceso sistematico
e permanente de recollida de informacién, consolidou-
se nos Ultimos anos como un dos alicerces nos cales se
sustenta o modelo formativo da Escola.

A avaliacion do Plan de formacion permite mellorar a
programacion das actividades, adecuar a formacion as
necesidades, requirimentos e expectativas dos usuarios,
favorecer procesos de aprendizaxe mais efectivos, co-
Aecer os niveis de satisfaccion coa formacién e co labor
docente, mellorar a calidade das actividades e, en ultimo
termo, reforzar a transparencia, a rendicién de contas e 0
control de resultados.
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Realizase tamén un seguimento do Plan destinado a ana-
lizar outros indicadores, como pode ser a demanda re-
xistrada, isto &, o numero de solicitudes para participar
en cada actividade con respecto as prazas dispoiibles,
o nivel de superacién ou aproveitamento dos cursos, o
volume de alumnos que non finalizan as actividades etc.
Este seguimento do Plan de formacion complementa a
avaliacion da satisfaccién e permite cofiecer non s6 o
seu correcto desenvolvemento, senén tamén a adecua-
cion e pertinencia das actividades que o conforman; polo
que tamén constitle unha valiosa fonte de informacion
para a mellora na programacioén das actividades e a ade-
cuacién da formacién as necesidades reais dos usuarios.



cComo podo participar
na avaliacion?

Todos os alumnos que participan nas actividades
comprendidas no Plan poden participar na sua ava-
liacién, cubrindo, de forma anénima e voluntaria, os
cuestionarios que se lles facilitan. Nestes cuestio-
narios, han de responder a preguntas “pechadas”,
destinadas a valorar o cumprimento dos obxectivos,
a organizacién do curso, o material empregado, a me-
todoloxia etc. e tamén a preguntas “abertas”, nas que
poden expresar calquera valoracion, queixa ou su-
xestién que consideren, asi como achegar propostas
sobre novos cursos, que contriblen a identificacion
das necesidades formativas. Os alumnos realizan, asi
mesmo, unha avaliacidon personalizada de cada do-
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cente ou titor/a do curso, en funciéon de parametros
obxectivos, e os resultados son tidos en conta para
revisar o desempeino da sua actividade.

cComo podo conecer os resulta-
dos da avaliacion?

A EGAP fai publicos os resultados da avaliaciéon das
actividades formativas, a través dun informe anual que
€ publicado na sua paxina web, no que se recollen as
valoracions dos distintos axentes que participan na
formacién -alumnado, docentes, titores-, atendendo
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as distintas modalidades de ensino. E posible acceder
a estes informes desde http://egap.xunta.es/calidade.

Asi mesmo, as persoas que participan nunha activida-
de formativa (coordinador, directores, persoal docente
e alumnado) poden cofecer os resultados da avalia-
cion desa actividade, dirixindose ao enderezo inves-
tigacion.egap@xunta.es e especificando os datos da
actividade da que desexen cofiecer os resultados da
avaliacién levada a cabo.
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Suxestions

Desde a EGAP, agradecémoslle que nos faga chegar
todas aquelas suxestions que contribdan a mellorar o
Plan de formacion (aspectos organizativos, tecnoléxi-
cos, loxisticos etc) e a adecuar os servizos da EGAP
as suas expectativas. Lembre que pode enviar os seus
comentarios a través do formulario de contacto da pa-
xina web da EGAP, na ligazén http://egap.xunta.es/
contacta, ou do enderezo electronico investigacion.
egap@xunta.es

Os criterios para cualificar unha actividade como “nova” son os seguintes: que se trate de contidos que non foran impartidos nos
Plans de formacion dos anos anteriores, que a actividade en cuestion se imparta nunha modalidade diferente, que se dirixa a un
grupo de destinatarios para os que a dita actividade non fora anteriormente convocada ou que os materias didacticos foran ac-
tualizados e renovados; sendo necesario unicamente a concorrencia dun destes catro supostos. A este respecto, 0S Cursos cuxo
caracter novidoso se defina atendendo aos contidos apareceran sinalados cun @ , aqueles aos que se lle atribua tal condicion

en funcion da modalidade figuraran cun m.od e aqueles que foran actualizados identificaranse cun agt

Esta publicacion ten caracter meramente informativo e a execucion das accions recollidas nela queda condicionada a existencia
de crédito orzamentario adecuado e disporiible e ao que se estableza en cada convocatoria.
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